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Osrodek Pomocy Spolecznej w Starym Saczu dziala na podstawie: Zarzadzenia Burmistrza
Miasta i Gminy Stary Sacz Nr 4/90 z dnia 8 sierpnia 1990 r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy
Spotecznej w Starym Saczu, ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, ustawy z dnia 11
lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
swiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow, ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. —
Prawo energetyczne, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii, ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej, ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”, ustawy z dnia 24 stycznia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0sOb niepetnosprawnych.

DZIAL 1
Sprawozdanie z dzialalnosci
Osrodka Pomocy Spolecznej w Starym Saczu za 2018 r.

1.1. Swiadczenia pieniezne z pomocy spolecznej.
1.1.1. Zasilki stale.

- liczba beneficjentéw — 84,

- liczba Swiadczen — 832,

- §rednia wysokos¢ swiadczenia — 501 zI miesigcznie,

- $redni okres pobierania $wiadczenia — 9,9 miesigcy,

Wyptata zasitkoéw statych jest zadaniem wlasnym gminy.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 421.000,00 zt, wykonano 416.879,71 zi, tj. 99,02 %
Wydatki finansowane z dotacji Wojewody w 100%.

1.1.2. Zasilki okresowe.

Zadania wlasne.

Cel przyznania Liczba Liczba osob/ . Srodki Dotacja
Lp. . , .. Wydatki wlasne )
pomocy $wiadczen | w rodzinie . Wojewody
gminy
Zasitki okresowe 1940 312/913 | 567.149,86 149.86 | 567.000,00

- §rednia wysokos$¢ swiadczenia - 292,00 zI miesigcznie,

- §redni okres pobierania $wiadczenia — 6,2 m-cy,

1.1.3. Zasilki celowe i specjalne celowe.

Zadania wlasne.



Cel przyznania Liczba Liczba os6b/ . Srodki Dotacja
Lp. o , . Wydatki wlasne .
pomocy $wiadczen | w rodzinie ominy Wojewody
Zasitki celowe 566 327/794 220.822,00 | 220.822,00 -

- §rednia wysokos¢ swiadczenia - 390,00 zi,
- §redni okres pobierania §wiadczenia — jednorazowe,

Plan finansowy na 2018 r. na zasitki okresowe, celowe i1 specjalne celowe wynosi 850.000,00 zi,
wykonano 792.909,86 zt, tj. 93,28 %.

1.1.4. Zasilek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie.

Nie realizowano tego §wiadczenia — brak wnioskodawcow.

1.1.5. Pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki.
Nie realizowano tego $wiadczenia.

1.1.6. Swiadczenie pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwiazanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochrone uzupelniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z okolicznoscia, o
ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

Nie realizowano tego $wiadczenia.
1.1.7. Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez sad.

Swiadczenia — 189.695,13 zt

Koszty obstugi 1,5% - 2.888,00 zt

Liczba opiekunow - 45, liczba §wiadczen — 498.

Srednia wysoko$¢ §wiadczenia / redni okres pobierania $wiadczenia: 381,00 zt/ 11 m-cy

1.2. Swiadczenia niepieniezne z pomocy spolecznej.
1.2.1. Praca socjalna.

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich §rodowisku
spotecznym. Praca socjalna prowadzona jest:

1) z osobami i rodzinami w celu rozwini¢gcia lub wzmocnienia ich aktywnos$ci i samodzielno$ci
zyciowe;j;

2) ze spoteczno$cig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan instytucji i
organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonké6w spotecznosci.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt socjalny.

W pracy socjalnej wykorzystuje si¢ wlasciwe tej dzialalno$ci metody 1 techniki, stosowane z
poszanowaniem godno$ci osoby i jej prawa do samostanowienia. Praca socjalna $§wiadczona jest
osobom 1 rodzinom bez wzgledu na posiadany dochadd.

Praca socjalna to interdyscyplinarna dziatalno§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez peknienie
odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.

Praca socjalna jest opisana w kwestionariuszach wywiadow $§rodowiskowych lub na formularzach
,karta pracy socjalne;j.



W 2018 r. prowadzono prace socjalng z 739 rodzinami, w ktorych wystapito 2246 osob.
Zawarto 95 kontraktéw socjalnych zwigzanych z aktywizacja zawodowa, wyremontowaniem
mieszkania, podjecia leczenia, wychodzenia z bezdomnosci.

Rzeczywista liczba rodzin 1 0s6b objetych pomoca spoteczng

LICZBA OSOB, LICZBA RODZIN
KTORYM LICZBA
WYSZCZEGOLNIENIE PRZYZNANO . w OSOB W
DECYZJA OGOLEM tym RODZINA
SWIADC CH
ZENIE
] NA WSI 1) )
1 3 4
0
Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i
zadan W.lasnych OQQLEM (bez wzgl'(;du na ich rodzaj, 1 1139 679 442 2120
forme, liczbe oraz zrédto finansowania)
w tym:
$wiadczenie pieni¢zne 459 447, 292 1204
$wiadczenia niepienigzne 712 402 262 1604
Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych bez
. . L 4 2 2 2 7
wzgledu na ich rodzaj, forme i liczbe
Swiadczeniq przyznane w ram_a(':h zadan wlasnych bez 5 1137 678 441 2115
wzgledu na ich rodzaj, forme i liczbg
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej - ogdtem 6 X 739 477 2246
w tym:
wylacznie w postaci pracy socjalnej 7 X 60, 35 126
LICZBA KONTRAKTOW / LICZBA OSOB OBJETA
Praca socjalna prowadzona w oparciu o: PROJEKTOW KONTRAKTAMI/
SOCJALNYCH PROJEKTAMI
SOCJALNYMI
o 38, 38
KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ A 1) 2) 8
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 1) 2) i 5 7
PROJEKT SOCJALNY 10 1 115
Powdd przyznania pomocy z pomocy spotecznej
LICZBA RODZIN
P . . w .
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ OGOLE ty LICZBA OSOB W
m:
M NA WSIT) RODZINACH
0 1 2 3
UBOSTWO 1 416 284 1380
SIEROCTWO 2 0 0 0
BEZDOMNOSC 3 4 1 4
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 4 194 157 1036
W TYM: o
WIELODZIETNOSC 5 168! 136 938
BEZROBOCIE 6 163| 97 507
NIEPELNOSPRAWNOSC 7 289 171 724
DELUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 8 319 188 750
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .- 25 20 98
WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 9
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM:
RODZINY NIEPELNE 10 13 11 44
RODZINY WIELODZIETNE 11 5 3 30
PRZEMOC W RODZINIE 12 4 2 19
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI 13 0) 0| 0
ALKOHOLIZM 14 12 9 27‘




NARKOMANIA 15 0 0| 0

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO

TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY, OCHRONE 0 0 0

UZUPELNIAJAC
LUB ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY

ZDARZENIE LOSOWE 18 6) 3 12
SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA 20 0 0| 0

1.2.2. Bilet kredytowany.
Nie realizowano tego §wiadczenia — brak wnioskodawcow.
1.2.3. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 83.945,00 zi, wykonano 81.050,96 z1, tj. 96,55 %.
Wykonanie wydatkoéw biezacych w kwocie 81.050,96 zi, z tego:
1) Wydatki jednostek budzetowych — 81.050,96 zt, w tym na:
» wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych — 81.050,96 zt

Oplacanie skltadek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajace $wiadczenie
pielggnacyjne, specjalny zasilek dla opiekuna oraz zasitek dla opiekuna jest zadaniem zleconym.

Optacanie skladek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajace zasitek staty nalezy do
zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym.

Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne zostaty oplacone za:

1) 60 osob pobierajacych §wiadczenia rodzinne w ilosci 606 sktadek, w wysokosci 46.919,16 zt
(dotacja Wojewody).

L|cz’ba . L_|czba . Wydatki
o0s6b Swiadczen
85213 par. 2010 - skltadki zdrowotne optacane za
osoby pobierajace niektére swiadczenia rodzinne 60 606 46.919,16
z tego:
za osoby pobierajgce swiadczenia pielegnacyjne 20 216 28.181,16
za osoby pobierajgce specjalny zasitek opiekunczy 27 239 11.455,20
za osoby pobierajgce zasitek dla opiekunéw 13 151 7.282,80

2) 67 podopiecznych pobierajgcych zasitek staly w ilosci 664 sktadek, w wysokosci 34.131,80 z{
(w tym: 34.000 zt - dotacja Wojewody, 131,80 zt — srodki wiasne)

1.2.4. Skladki na ubezpieczenia spoleczne od Swiadczen z pomocy spoleczne;j.
Nie realizowano, brak wnioskodawcow.
1.2.5. Pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie.

Nie realizowano tego §wiadczenia — brak wnioskodawcow.



1.2.6. Sprawienie pogrzebu.
Nie realizowano tego §wiadczenia — brak wnioskodawcow.
1.2.7. Poradnictwo specjalistyczne.

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest $wiadczone
osobom 1 rodzinom, ktére maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich
problemow zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochdd.

Poradnictwo specjalistyczne prowadzone jest w ramach Punktu Konsultacyjnego do spraw Uzaleznien
1 Przemocy w Rodzinie przy Osrodku Pomocy Spolecznej w Starym Saczu.

a) Poradnictwo prawne realizuje si¢ przez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu
prawa rodzinnego i1 opiekunczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw lokatoréw. Prawnik
dyzuruje raz na dwa tygodnie w czwartki, mi¢edzy godzing 16.00 i 18.00. Udzielono 14 porad
prawnych.

b) Poradnictwo psychologiczne realizuje si¢ przez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii.
Psycholog dyzuruje raz na dwa tygodnie w czwartki, migdzy godzing 16.00 1 18.00. Udzielono 9 porad
psychologicznych.

c) Poradnictwo rodzinne(socjalne) obejmuje problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy
zwigzane z przemoca, problemy opiekunczo — wychowawczymi, problemy zwigzane z naduzywaniem

alkoholu. Pracownik socjalny dyzuruje raz w tygodniu, w czwartki, miedzy godzing 16.00 i 18.00.
Udzielono 67 porady socjalne.

W Punkcie odbywaja si¢ posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie, spotkania grup roboczych z osobami doznajacymi 1 stosujagcymi przemoc w rodzinie.

Do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto w 2018 r. 22 Niebieskich Kart, w tym:

- 7 zalozonych przez pracownikéw socjalnych,

- 15 zatozonych przez Policje.
Obstuge administracyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Os$rodek Pomocy
Spoteczne;.

Liczba zgloszen dotyczacych naduzywania alkoholu, facznie 25, z tego:
-2z71,
- 8 z Policji,
- 1 z Prokuratury,
- 2 z Osrodka Pomocy Spotecznej,
- 9 od cztonkow rodzin,
3 od Sadu Rejonowego (od kuratora).

1.2.8. Interwencja kryzysowa.

Nie wystepowata.

1.2.9. Schronienie.

Liczba os6b, ktorym przyznano §wiadczenia — 3, w tym w formie:

- noclegowni: 3 osoby,
- schroniska: 0 0sob,



Liczba $wiadczen (liczba dni, w ktorych §wiadczono tego typu wsparcie) — 274,
Kwota $wiadczen — 4938 zi,

1.2.10. Posilek.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 592.000,00 zt, wykonano 569.480,82 zt, tj. 96,20 %.
Wykonanie wydatkéw biezacych w kwocie 569.480,82 zt, z tego:
- $wiadczenia na rzecz osob fizycznych — 569.480,82 zt
W ramach Programu rzadowego ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
Dozywianie mieszkancow jest zadaniem wlasnym gminy.
Wydatki razem: 565.851,07 zt, w tym:
Srodki wiasne gminy — 143.851,07 zt (25 % kosztéw programu).
Srodki z dotacji — 422.000,00 zt (75 % kosztow programu).

Lp Zadanie Liczba oséb | Wydatki Srodki gminy Dotacja Wojewody

Positek w szkotach /

1 osoby doroste — ,MIS” 616/30 455.118,65 99.118,65 356.000,00
2 | Swiadczenia rzeczowe 267 110.732,42 44.732,42 66.000,00
Razem 850 363.851,0 143.851,07 422.000,00

<> Dozywianie poza programem (schroniska, noclegownie, dzieci z innej gminy)

Srodki wlasne gminy — 3.629,75 zt

Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym Saczu prowadzi dozywianie w formie:

1. Goracego positku dla uczniow w szkotach. Od 2017 r. funkcjonuje gminna stotdéwka centralna
obstugujaca 6 szk6t w gminie: w Przysietnicy, w Moszczenicy Niznej, w Popowicach, w Gotkowicach,
Szkota Nr 2 w Starym Saczu, oddziat przedszkolny w Barcicach. Pozostatym szkolom w gminie positki
przygotowuja ajenci wytonieni w przetargu publicznym.

2. Zakupu artykutow spozywczych. Mieszkancy gminy moga korzysta¢ z artykuldw spozywczych
nabywanych w wytonionym poprzez zapytanie ofertowe sklepie. Dzienna stawka to 4,00 zt na osobe.

3. Goracego positku dla osob dorostych. Mieszkancy gminy mogg takze korzysta¢ z jednego cieptego
positku dziennie w jednym z lokali gastronomicznych.

Powyzsze formy dozywiania kierowane sg do osob, ktore speiniajg kryterium dochodowe tj. 951 zt
miesi¢cznie dla osoby samotnie gospodarujacej albo 771 zt miesigcznie na osobe w rodzinie.

Dozywianie przyznawane jest w formie decyzji administracyjnej, ktdra poprzedza wywiad
srodowiskowy.

O dozywianie nalezy zwrocic si¢ poprzez pracownika socjalnego.



Dozywianie finansowane jest z panstwowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na
lata 2014-2020”, a takze ze $srodkéw gminnych.

1.2.11. Niezbedne ubranie.

Swiadczenie to nie bylo realizowane. Pomoc w zakresie ubrania realizowano za pomoca zasitku
celowego przeznaczonego na zakup niezbednej odziezy i obuwia.

1.2.12. Uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o$rodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy.

W 2018 r. 59 0s6b starszych zostato objetych pomocg opiekunek §rodowiskowych (w tym 5 osobom

$wiadczono specjalistyczne ustugi opiekuncze).

Liczb $wiadczen — 8244 godz. (w tym 1057 godz. ustug specjalistycznych)

Rzeczywisty koszt 1 godz. ustug — 29,00 zt (wydatki pomniejszone o odptatnos¢ klientow).

w tym: Realizacja programu ,,Opieka 75+”

Srodki z dotacji — 9.347,50 zt

Srodki wlasne gminy — 9.347,51 zt

Liczba os6b — 17

Liczba dodatkowych godzin — 885

Okres realizacji zadania: maj-grudzien 2018 r.

Zakres zadan opiekunek srodowiskowych:

e Swiadczenie ustlug osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja opieki,

e zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych — zakupy, przygotowanie positkow, utrzymywanie
czystosci pomieszczen, spacery z podopiecznym, podawanie lekarstw, organizacja wizyt
lekarskich,

e opieka higieniczno — sanitarna.

Osrodek Pomocy Spolecznej kieruje uczestnikéw do Srogiowiskowego Domu Samopomocy w
Cyganowicach. W 2018 r. 40 uczestnikow brato udzial w SDS. Przeprowadzono tez 42 wywiady
aktualizacyjne stuzace biezacej analizie sytuacji osob korzystajacych z SDS.

1.2.13. Specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w oSrodkach wsparcia.

Wydatki: 10.160,00 zt (zatrudnienie specjalisty).

W 2018 r. 2 osoby zostaly objete specjalistycznymi uslugami opiekunczymi, w wymiarze 20 godz.
miesigcznie.

Rzeczywisty koszt 1 godz. ustug — 41,00 zt (wydatki pomniejszone o odptatno$¢ klienta).

1.2.14. Mieszkanie chronione.

Nie realizowano tego $wiadczenia. Gmina Stary Sacz nie posiada mieszkan chronionych. Podjeto
starania w kierunku zaadaptowania budynku bytego budynku OPS w Starym Saczu do tego celu.
Dalsze prace uzaleznione s3 od zmiany charakteru prawnego budynku — z funkcji uslugowej na
mieszkalng, co pocigga za sobg zmian¢ planu zagospodarowania przestrzennego.

Gmina Stary Sacz podpisata umowe¢ z Gming tabowa dotyczaca mozliwosci umieszczania
mieszkancoOw Starego Sacza w mieszkaniu chronionym zlokalizowanym na terenie Gminy Labowa w
przypadku zaistnienia takiej potrzeby.

1.2.15. Pobyt i uslugi w domu pomocy spolecznej.



Plan finansowy na 2018 r. wynosi 660.000,00 zt, wykonano 651.026,79 zi, tj. 98,64 %.
Wykonanie wydatkéw biezacych w kwocie 651.026,79 zt, z tego:
1) Wydatki jednostek budzetowych — 651.026,79 zt, w tym na:
» wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych — 651.026,79 zt

Optaty za pobyt mieszkancow gminy w domach pomocy spotecznej jako zadanie wiasne sg w
cato$ci finansowane przez gming.

e Optlaty gminy — 641.204,67 zt
e Optaty cztonkéw rodziny — 9.822,12 zt

Liczba osob, ktérym przyznano decyzjg swiadczenie — 27,
Liczba $§wiadczen — 290.

2. Swiadczenie wychowawcze.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 19.695.000,00 zl, wykonano 19.593.000,00 zi, tj. 99,48 %.
Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 19.593.000,00 zt, z tego:
1) Wydatki jednostek budzetowych — 292.766,56 zt, w tym na:
» wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane — 245.531,09 zt
» wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych — 47.235,47 zt
2) Swiadczenia na rzecz 0séb fizycznych — 19.300.233,44 zt

Przecigtnie zatrudnionych byto 9 pracownikdéw, w wymiarze 4,5 etatdéw (w tym 1 osoba przebywata na
urlopie macierzynskim, 1 osoba zatrudniona w formie subsydiowanej). Dodatkowo w ramach

posiadanego planu finansowego przeksiggowano koszt 1/3 etatow kierownika i gt. ksiggowego.

Wydatki finansowane z dotacji Wojewody: 19.593.000 zt

o Liczba dzieci | =02 | Liczba swiadczen Wydatki
Wyszczegdlnienie rodzin
1 2 3 4
Swiadczenia 3.575 2.059 38.748 19.300.233,44
wychowawcze wraz z
kosztami obstugi Koszty obstugi 292.766,56

3. Swiadczenia na rzecz rodziny: $wiadczenia rodzinne, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego,
Swiadczenie ,,Za zZyciem”, zasilek dla opiekuna, skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spolecznego od tych swiadczen.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 9.885.000,00 zt (w tym 15.000,00 zt $rodki wiasne Gminy),
wykonano 9.884.799,52 zi, tj. 100,00 % (w tym 15.000,00 zt $rodki wlasne Gminy). Wydatki

finansowane ze S$rodkéow wilasnych gminy: 15.000 zt (wynagrodzenie osoby zajmujacej si¢
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podejmowaniem dzialan wobec dtuznikow alimentacyjnych: 1 osoba, w przeliczeniu 0,3 etatu, z
dochoddéw uzyskanych przez gming w ramach odzyskanych $§wiadczen alimentacyjnych).
Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 9.884.799,52 zl, z tego:
1) Wydatki jednostek budzetowych — 698.506,39 zi, w tym na:
» wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane — 647.051,49 zt
» wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych — 51.454,90 zt
2) Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych — 9.186.293,13 zt

Wydatki finansowane 7 dotacji Wojewody: 9.869.799,52 zt

Liczba oséb Liczba $wiadczen WydatKki

SW. RODZINNE 7.060 50.652 7.611.704,91
ZASILEK DLA OPIEKUNA 55 612 326.345,40
SW. RODZICIELSKIE 122 898 825.485,92
FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 92 1.023 418.756,90
LZA ZYCIEM” 1 1 4000,00
ZUS - SP 59 698 279.387,30
ZUS - SZ0 58 533 75.469,28
ZUS - ZDO 37 394 56.649,99

KOSZTY OBSLUGI 271.999,82

4. Realizacja programu rzadowego ,,Dobry start” dla dzieci, ktore rozpoczynaja nowy rok
szkolny.

Liczba dzieci

Liczba rodzin

Swiadczenie 300+

Koszty obstugi

Wydatki

3.341

2.087

1.002.300,00

33.440,00

1.035.740,00

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 1.036.640,00 zt wykonano 1.035.740,00 zt, tj. 99,91%.

Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 1.035.740,00 zl, z tego:

1) Wydatki jednostek budzetowych — 33.440,00 zt, w tym na:

» wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane — 27.446,91 zt

» wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych — 5.993,09 zt

2) Swiadczenia na rzecz osob fizycznych — 1.002.300,00 zt
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5. Pomoc materialna dla uczniow o charakterze socjalnym.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 282.350,00 zt, wykonano 268.740,00 zt, tj. 95,18 %.

Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 268.740,00 zt, z tego:

1) Swiadczenia na rzecz 0séb fizycznych — 268.740,00 zt

Zestawienie poniesionych wydatkow:

. Liczba . Srodki gminy | Dotacja Wojewody
Rodzaj pomocy dzieci Wydatki 10% 90%
Stypendia dla uczniéw 966 268.740,00 26.874,00 241.866,00
Zasitki szkolne - - - -
Razem 966 268.740,00 26.874,00 241.866,00

Stypendia szkolne:
2. szkoty podstawowe - 320 §wiadczen na taczng kwote 166.930 zt,
3. gimnazja - 87 swiadczen i na laczng kwote 26.322 zl,

4. szkoty ponadgimnazjalne i inne - 270 §wiadczen na taczng kwote 75.488 zt.

6. Dodatki mieszkaniowe.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 87.876,68 zl, wykonano 85.717,28 zt, tj. 97,54 %.
Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 85.717,28 zl, z tego:

1) Swiadczenia na rzecz osob fizycznych — 85.717,28 zt

Lp. . IfICZba , Llczl?a Wydatki Srodki wlasne Dotacja
Swiadczen | rodzin
| | Dodatki 506 64 82.925.75 82.925.75 i
mieszkaniowe
o | Dodatki 174 17 2.791,53 - 2.791.53
energetyczne
Razem 85.717,28 82.925,75 2.791,53

Srednia wysoko$¢ §wiadczenia/$redni okres pobierania §wiadczenia:

» Dodatek mieszkaniowy — 164,00 zt / 7,9 m-ca

» Dodatek energetyczny — 16,00 zt / 10,2 m-ca

7. Projekt ,, Malopolska Niania”

Swiadczenie ,,Malopolska Niania” polegat na wsparciu w Gminie Stary Sacz rodzin w godzeniu zycia
zawodowego z rodzinnym, poprzez pomoc w dofinansowaniu zatrudnienia niani przez rodzicow w
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Wysokos$¢ $§wiadczenia Matopolska Niania wynosita 1500 zt
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miesigcznie 1 przystugiwata rodzicom pod warunkiem zatrudnienia niani w wymiarze nie mniejszym
niz 35 godzin tygodniowo. Swiadczenie Matopolska Niania przyznawane byto w trybie konkursowym
tj. dla rodzicow, ktérzy otrzymaja najwigcej punkoéw na liscie rankingowej, do wyczerpania srodkéw
finansowych przeznaczonych na ten cel.

Rodziny, ktére wzigty udziat w programie, na zatrudnienie niani przez 10 miesi¢cy otrzymali 1500 zt
miesiecznie (niezaleznie od liczby dzieci w rodzinie), z czego 1000 zt pochodzito z budzetu
wojewoddztwa, a 500 zt pokryly srodki gminy. Cho¢ zatrudnienie niani jest jedng z najczgsciej
preferowanych przez rodzicow form opieki nad matymi dzie¢mi, rodzice decyduja si¢ na to
rozwigzanie najrzadziej, ze wzgledu na koszty. Dzigki ,,Matopolskiej Niani” nie mieli juz takich
dylematow. Projekt pozwolil rodzicom bez wigkszego stresu wroci¢ do pracy, co wigcej, wptynat takze
na aktywizacj¢ osob bezrobotnych.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 68.000,00 zt, wykonano 64.500,00 zt, tj. 94,85 %
Srodki z dotacji — 43.000 zt

Srodki whasne gminy —21.500 zt

Liczba rodzin — 6

Liczba $wiadczen — 43

Srednia wysoko$¢ §wiadczenia - 1.500 zt

Okres realizacji zadania: styczen - sierpien 2018 r.

8. Pomoc Zywno$ciowa PO PZ.

Pomoc Zywnoéciowa PO PZ to dystrybucja pelnowarto$ciowych produktéw zywno$ciowych z
dlugotreminowym okresem spozycia. Dystrybucja zywno$ci zajmuje si¢ Fundacja "Bedzie Dobrze",
ktora wydaje zywno$¢ z czesto$cia raz na 2 miesiace. Zywno$é wydawana jest w budynku dworca PKP
w Starym Saczu.

Zywno$¢ zwykle wydawana jest od wrzesnia do kwietnia nastepnego roku. Odpowiedni wniosek
sklada si¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej, ktéory po pozytywnym zakwalifikowaniu wydaje
skierowanie do udzielenia pomocy PO PZ.

Asortyment to zroznicowane produkty wedlug okreslonej specyfikacji przydzielane ilo§ciowo
na czlonka rodziny. Przydziat obejmuje az 50.45 kg asortymentu na osobe,

Z dystrybucja zywnosci zwigzane sg dzialania towarzyszace:- warsztaty kulinarne,- warsztaty
edukacji ekonomicznej,- warsztaty Zywieniowe,- warsztaty dot. przeciwdzialaniu marnowania
Zywnosci.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) jest krajowym programem
operacyjnym wspotfinansowanym ze $rodkow Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujacym,
ktory realizowany jest w oparciu o rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z

dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (Dz.
Urz. UEL 72 2 12.03.2014 r., str. 1), zwanego dalej rozp. FEAD.

Liczba rodzin obj¢ta programem — 321,

Liczba 0s6b w rodzinach — 1062,

Wydano 46 ton zywnos$ci w formie 3540 paczek zywno$ciowych.
Zywno$¢ wydawano w styczniu, lutym, maju, pazdzierniku, grudniu,
Warsztaty kulinarne odbyty si¢ w styczniu, lutym, kwietniu 1 listopadzie.

9. Wypozyczalnia Sprzetu Ortopedycznego.

Osrodek Pomocy Spolecznej prowadzi wypozyczalnie sprzetu ortopedycznego. W
wypozyczalni znajdujg si¢:
- 4 wozki inwalidzkie,
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- 8 chodzikow,

- 4 pary kul,

- 2 elektryczne t6zka rehabilitacyjne.

W 2018 wypozyczono 16 razy sprzetu rehabilitacyjnego.
Sredni okres, na ktory wypozycza sie sprzet to 3,5 miesiaca.

10. W 2018 realizowano pomoc w formie przydzielania drewna opalowego.

Mieszkancom Gminy Stary Sgcz Osrodek Pomocy Spotecznej udzielat pomocy w formie przydzielania
drewna opatowego z zasobéw gminy tj. pozyskiwanego w lasach komunalnych oraz pochodzacych z
usuwania zadrzewien na terenach stanowigcych wiasno$s¢ Gminy. Osrodek przydziela drewno opatowe
w oparciu spetnienie kryterium dochodowego okreslonym w ustawie o pomocy spotecznej badz ze
wzgledu na szczeg6lnie trudng sytuacje zyciowg. Drewno opatowe wydawane jest przez Miejski
Zaktad Gospodarki Komunalnej w Starym Saczu.

- przydzielono drewna opatowego 22 osobom (rodzinom), w tym:

- przydzielono tacznie 52 metry biezace drewna, o warto$ci netto 4057,75 zt.

11. Profesjonalizacja i specjalizacja pomocy spolecznej

Osrodek Pomocy Spolecznej przystapit do reorganizacji pomocy spotecznej. Celem reformy jest
podniesienie jako$ci swiadczonych ustug gtownie poprzez profesjonalizacj¢ 1 efektywniejszg obstuge
0s0b 1 rodzin szukajacych wsparcia. Uzyskano dotacj¢ z Malopolskiego Urzgdu Wojewoddzkiego na ten
cel w wysokosci 70.586 zt w ramach programu rozwoju pomocy spotecznej, obszar ,,Wdrozenie
usprawnien organizacyjnych w o$rodkach pomocy spoteczne;j”.

Glowny nacisk zostat polozony nie na dystrybucj¢ $wiadczen pieni¢znych, ale rozwoj pracy socjalnej 1
ustug spotecznych rozumianych jako udzielanie wsparcia w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych 1
przezwyciezaniu trudnosci.

Ustawa o pomocy spolecznej okreslita nieformalng struktur¢ osrodkéw pomocy spotecznej poprzez
przypisanie im zadan z zakresu wilasnego jak i zadan zleconych, nie okres$lajac jednoczesnie zadan
priorytetowych. Z tego powodu, ale takze z faktu podejmowania przez osrodki dodatkowych,
pobocznych zadan, praca socjalna przez lata tracita na znaczeniu, natomiast rola pracownika socjalnego
dryfowala w stron¢ pracy urzedniczej tj. do przyjmowania wnioskOw, prowadzenia postgpowan
administracyjnych 1 wydawaniu decyz;ji.

Z powyzszych wzgledow niezwykle istotne jest wprowadzanie nowych rozwigzan w pracy
pracownikow socjalnych. Wyodregbnienie specjalistycznych zespotéw pozwolilo pracownikom
socjalnym specjalizowa¢ si¢ w danym obszarze pracy z drugim cztowiekiem np. pracy socjalnej, czy
uslugach pomocy spolecznej i jeszcze efektywniej pomaga¢ innym, a jednoczesnie usprawni to
funkcjonowanie samych o$rodkow.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Starym Saczu posroéd grona pracownikdw socjalnych wytonione
zostaty nastepujace zespoty:

1) Zesp6t Administracyjny,
(wydawanie decyzji, prace administracyjne, obstuga wyplat)
2) Zespot Pracy Socjalne;,

(praca socjalna, kontrakty socjalne, projekty socjalne)
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3) Zesp6t Swiadczen Spotecznych,

(przyznawanie $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej: zasitki state, okresowe, celowe oraz
dozywianie)

4) Zespot Ustug Pomocy Spoltecznej,

(ushugi opiekuncze, domy pomocy spotecznej, srodowiskowy dom samopomocy, schronienie dla
bezdomnych)

Biura w Os$rodku tak zostaly rozmieszczone, aby umozliwi¢ zespotom osobng prace, co ulatwi
wymiang¢ do§wiadczen i1 przyczyni si¢ do standaryzacji pracy. Klienci Osrodka z tatwoscig takze trafia
do odpowiedniego zespotu, gdyz wprowadzono jasne oznaczenia.

12. PrzystapiliSmy do programu "Opieka 75 plus"

Jedng z form wspierania osob starszych okre§long w przepisach ustawy o pomocy spolecznej sg ustugi
opiekuncze, w tym rowniez ustug specjalistyczne, ktorych gtéwnym celem jest pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb Zyciowych oraz zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Liczba oséb korzystajacych z tej formy wsparcia stale ros$nie, a gldowng grupa jej beneficjentow sg
osoby samotne w wieku 75 lat 1 wigcej.

Chcac zwigkszy¢ zasieg programu ,,Opieka 75+”, Ministerstwo Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej
postanowito wprowadzi¢ zmiany do programu i rozszerzy¢ grupe jego adresatow o gminy do 40 tys.
mieszkancoOw. Zmiana ta umozliwila przystapienie Gminy Stary Sacz do programu.

Program jest skierowany do oséb samotnych powyzej 75 roku zycia. Pozwolit zatrudni¢ w naszej
gminie dodatkowa opiekunke¢ $rodowiskowa, a to oznacza ok. 7 nowych godzin opieki wigce]
codziennie nad seniorami! 6 moze nawet 8 osob starszych bedzie miato zapewniong opieke po kilka
godzin tygodniowo.

Srodki z dotacji — 9.347,50 zt

Srodki wiasne gminy — 9.347,51 zt

Liczba osob — 17

Liczba dodatkowych godzin — 885

Okres realizacji zadania: maj-grudzien 2018 .
(czes¢ finansowq przedstawiono takze w pkt 1.2.12.)

13. UruchomiliSmy ustuge ,,Mobilnego Psychologa”

Mobilny Psycholog dziata na terenie Gminy Stary Sacz.

Pracownicy socjalni Zespolu Pracy Socjalnej wyszli z inicjatywa zaangazowania Mobilnego
Psychologa. Zauwazono, ze w rodzinach gdzie wystepuja zaburzenia psychiczne, problemy opiekunczo
- wychowawcze czy przemoc sporg barierg jest nawigzanie pierwszego kontaktu z psychologiem czy
terapeuta. Specjalisci ci zwykle przyjmuja w gabinetach o$rodkéw pomocy spolecznej, osrodkach
interwencji kryzysowej. Tymczasem istnieje pewna nieche¢ do korzystania z instytucjonalnych form
pomocy rozumianych tradycyjnie - wiadomo, gdzie$ trzeba si¢ zapisac, posta¢ w kolejce, a by¢ moze
kto$ nas zauwazy 1 bedziemy juz nastygmatyzowani.
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Z powyzszych wzgledow, pragnac przelamac t¢ bariere, wprowadzilismy konsultacje psychologiczne
w miejscu zamieszkania tj. w §rodowisku w jakim$ stopniu komfortowym, znanym klientowi i co
wazne dyskretnym.

Mobilny Psycholog zostal zatrudniony w ramach projektu socjalnego "Rodzina - nasze wspolne dobro"
realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym Saczu ze Srodkéw finansowych Gminy
Stary Sacz.

14. Uruchomiono ,,Szkole¢ dla Rodzicow”

Osrodek Pomocy Spotecznej otworzyt we wrzesniu 2018 r. ,,Szkole dla Rodzicow™.

Szkota dla Rodzicow to program spotkan dla matek i ojcéw, ktorzy szukaja sposobu na nawigzanie
glebszych i cieplejszych relacji z dzie¢mi lub wychowankami. Jej gtéwnym celem jest wspieranie
rodzicow w radzeniu sobie w codziennych kontaktach z dzie¢mi i mtodzieza. Nauka umiejetnosci
lepszego porozumiewania si¢, refleksja nad wlasng postawa wychowawcza, wymiana do§wiadczen, to
male kroki ku glebszej relacji, dajacej zadowolenie, poczucie wzajemnej bliskosci. To takze nauka
dialogu i ksztattowanie wiezi opartych na wzajemnym szacunku. Gléwne motto Szkoty dla Rodzicow i
Wychowawcow brzmi: ,,Wychowywac to kocha¢ i wymagac”.

Ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc w Szkole pracownicy socjalni Osrodka kwalifikowali jej
uczestnikow. Zajecia to cykl dziesigciu cotygodniowych spotkan w Osrodku Pomocy Spotecznej dla 15
uczestnikow.

Szkota dla Rodzicow zostala finansowana przez Osrodek Pomocy Spolecznej oraz Gminng Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Koszt po stronie OPS to 2459,36 zt.

Szkote¢ realizowano w ramach projektu socjalnego "Rodzina - nasze wspolne dobro".

15. Swiateczna Akcja Mikolajkowa

10 grudnia 2018 r. w O$rodku Pomocy Spotecznej w Starym Saczu odbyla sie Swiateczna Akcja
Mikotajkowa. Dzigki wsparciu lokalnych firm pracownicy Zespotu Pracy Socjalnej przygotowali
wartosciowe paczki §wiateczne dla kilkunastu rodzin naszej gminy.

Akcja spotkata si¢ z bardzo duzym odzewem ze strony starosagdeckich podmiotéw prywatnych, co jest
warte podkreslenia.

16. Wigilia w Osrodku Pomocy Spolecznej

21 grudnia w Osrodku Pomocy Spotecznej odbylo si¢ spotkanie Wigilijne.
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Uczestniczyli w nim osoby, ktorych drogi zyciowe ulegly poplataniu. Spotkanie Wigilijne byto okazja
do rozmowy o przyczynach takiego stanu, a takze mozliwosciach wyjscia z opresji zyciowych.
Spotkaniu przy$wiecat cel poszanowania godnosci 1 partnerskiego traktowania omawianej grupy jako
szansy na wydobycie chociaz niektorych z tych oséb z zamknigtego kregu zmarginalizowania.

17. Wspélpraca z innymi projektami.

Osrodek Pomocy Spotecznej chetnie nawigzywat wspodtprace z innymi organizacjami prowadzacymi
roznorakie projekty skierowane do mieszkancow gminy, powiatu jak 1 calego wojewodztwa.
Wspotpraca ta polegata na upowszechnianiu informacji obejmujacych projekty (ulotki, plakaty, strona
internetowa OPSu), pomocy w rekrutacji, organizowanie spotkan informacyjnych dla chetnych,
prowadzenie przez proces rekrutacji i dalsza motywacja do uczestnictwa w projektach, etc.

Podjeto miedzy innymi nastgpujace inicjatywy:

- Centrum Wsparcia,

- Program Pomocy Dzieciom,

- Projekt ,,Kierunek Kariera”,

- Projekt ,,Proaktywnie w Przysztos¢”,

- Program Matopolski TeleAniot,

- Studia dla oséb niepelnosprawnych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Saczu,

- Oferta kolonii KRUS,

- Projekt ,,Moja Praca”,

- Projekt ,,KIS Nowa Szansa”,

- Projekt ,,Bede pracowac edycja 27,

- Projekt Matopolska Niania. Edycja 2,

- Projekt ,,Kierunek Kariera”.

18. Uchwaly podejmowane przez Rade Miejska w Starym Saczu z inicjatywy Osrodka Pomocy
Spolecznej.

- UCHWALA NR XLV/716/2018 RADY MIEJSKIEJ] W STARYM SACZU z dnia 26 lutego 2018
roku w sprawie realizacji projektu socjalnego ,,Rodzina - nasze wspdlne dobro”.

- UCHWALA NR XLV/717/2018 RADY MIEJSKIEJ] W STARYM SACZU z dnia 26 lutego 2018
roku w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Stary Sacz na
lata 2018 — 2023.

- UCHWALA NR XLIX/787/2018 RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU z dnia 25 czerwca 2018
roku w sprawie upowaznienia Kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej w Starym Saczu do
prowadzenia postgpowan w sprawach o §wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym oraz
przyjecia ,Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie Gminy Stary Sacz”

- UCHWALA NR XLIX/788/2018 RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU z dnia 25 czerwca 2018
roku zmieniajaca uchwate w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Starym Saczu.

- UCHWALA NR XLIX/789/2018 RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU z dnia 25 czerwca 2018
roku zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci
za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdétowych warunkéw cze$ciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu ich pobierania.
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- UCHWALA NR LII/818/2018 RADY MIEJSKIEJ] W STARYM SACZU z dnia 25 wrze$nia 2018
roku zmieniajagca Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie Gminy Stary Sacz bedacego zatacznikiem do Uchwaly Nr XLIX/787/2018
Rady Miejskiej w Starym Saczu z dnia 25 czerwca 2018 1.

UCHWALA NR 111/26/2018 RADY MIEJSKIEJ W STARYM SACZU z dnia 11 grudnia 2018 roku w
sprawie przystgpienia do wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019
— 2023 oraz podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do nieodptatnej pomocy w
zakresie dozywiania.

19. Wprowadzono szereg zarzadzen odno$nie funkcjonowania OPS dotyczacych:

- odptatnosci za ustugi opiekuncze,

- podziatu czynnosci oraz dotacji na obstuge §wiadczen rodzinnych oraz ,,Programu 500+,
- polityki bezpieczenstwa danych ,,RODO”,

- regulaminu organizacyjnego,

- osoby zastepujacej Kierownika OPS podczas jego nieobecnosci,

- sktad komisji ZFSS,

- warunkow realizacji §wiadczen w formie rzeczowej,

- podziatu terenowego pracownikéw socjalnych,

- aktualizacji zasad polityki rachunkowosci,

- powolania komisji inwentaryzacyjne;.

20. Pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej.

Zatrudnieni pracownicy 32 (32 etaty)

Kierownik — 1 etat

Pracownicy socjalni — 12 etatow, z tego:
Specjalista pracy socjalnej — 1,
Starszy pracownik socjalny — 4,
Pracownik socjalny — 7,

Opiekunki srodowiskowe — 6,

- gtowny ksiegowy — 1

- referent ds. ksiggowych — 1

- stanowiska urzednicze — 10

- sprzataczka — 1.

21. Funkcjonowanie Osrodka Pomocy Spolecznej.

Plan finansowy na 2018 r. wynosi 1.362.878,55 zt, wykonano 1.256.327,99 zi, tj. 92,18 %.
Wykonanie wydatkow biezacych w kwocie 1.246.227,99 zl, z tego:

3) Wydatki jednostek budzetowych — 1.053.347,88 zt, w tym na:

1) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane — 894.959,53 zi

- wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych — 158.388,35 zt

4) Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych — 192.880,11 zt

Wykonanie wydatkéw majatkowych w kwocie 10.100,00 z1, z tego:
- Inwestycje 1 zakupy inwestycyjne — 10.100,00 zt
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Lp. Zadanie Rodzaj zadania Srodki wlasne Dotacja Razem

Wynagrodzenie opiekuna

1 Zadanie zlecone - 192.583,13 192.583,13
prawnego
o | Utrzymanie OPS (w tym Zadanic wlasne 808.911,86|  254.833,00 1.063.744,86
przeciwdziatanie przemocy)
Razem 808.911,86 447.416,13 1.256.327,99

Utrzymanie OPS — dotacja MUW:
¢ dofinansowanie utrzymania OPS — 157.247 zt
e dofinansowanie rozwoju pomocy spotecznej / Projekt ,,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w
OPS” —70.586 zt
e dodatki dla pracownikow socjalnych ,,250” zt — 27.000 zt

Dotacja przeznaczona jest w calosci na dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow.

22. Dochody Osrodka pomocy Spoleczne;j.

- Przekazane doplaty czlonkdéw rodzin podopiecznych umieszczonych w domach pomocy spotecznej
wyniosty 9.822,12 zt

- Przekazane 5% oplaty za udzial w zajeciach Srodowiskowego Domu Samopomocy wyniosto
832,69 zt.

- Przekazano nienaleznie pobrane zasitki okresowe za lata ubiegte w kwocie 234,06 zt.

- Przekazano nienaleznie pobrany dodatek mieszkaniowy, w wysokosci 201,38 zt.

- Przekazano nienaleznie pobrane zasitki state za lata ubiegte w kwocie 339,80 zt.

- Przekazane odsetki od §rodkéw na rachunku bankowym wyniosty 2.520,59 zt.

- Przekazane wptaty od 59 podopiecznych za ustugi opiekuncze wyniosty 37.149,87 zt.

- Przekazane 5% optat za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
wyniosto 21,84 zl.

- Refundacja kosztow positku przez Gming tacko, w kwocie 392,00 zt.

- Przekazane odsetki od nienaleznie pobranego $wiadczenia wychowawczego wyniosty 925,50 zi.
Zaleglo$¢ wobec budzetu panstwa na dzien 31.12.2018 r. wynosi 187,53 z1.

- Przekazane do MUW wptaty z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych za lata
ubieglte wyniosty 12.607,13 zl. Zalegto$¢ wobec budzetu panstwa na dzien 31.12.2018 r. wynosi
5.100,64 zt.

- Przekazane odsetki od §rodkow na rachunku bankowym wyniosty 21,06 zt
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- Przekazane odsetki od nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych i nienaleznie pobranych
swiadczen z funduszu alimentacyjnego wyniosty 1.713,90 zl. Zaleglo$¢ wobec budzetu panstwa na
dzien 31.12.2018 r. wynosi 2.420,84 z1.

- Wplaty dluznikow alimentacyjnych dotyczace zaliczki alimentacyjnej. Zadhuzenie z tego tytutu
wobec Budzetu Panstwa wynosi 238.453,56 zt 1 wobec Budzetu Gminy 238.453,57 zl.
Zarejestrowanych jest 44 dluznikow. W roku 2018 zwrot nalezno$ci wyegzekwowanych przez
komornikow wyniost 2.157,50 zl, z tego do Budzetu Panstwa odprowadzono 1.078,75 zt oraz do
Budzetu Gminy 1.078,75 zt.

- Zwroty nienaleznie pobranych w latach ubieglych §wiadczen:

» Przekazane do MUW wptlaty z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych za lata
ubiegle wyniosty 16.198,47 zt. Zaleglo$¢ wobec budzetu panstwa na dzien 31.12.2018 r. wynosi
7.460,33 zt.

» Przekazane do MUW wplaty z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego za lata ubiegte wyniosty 210,95 zt. Zaleglo$ci nie wystepuja.

Razem przekazane nienaleznie pobrane Swiadczenia: 16.409,42 zt
- Wptaty dtuznikéw alimentacyjnych dotyczace funduszu alimentacyjnego. Zarejestrowanych jest 120
dtuznikow, zaleglo§¢ wobec Budzetu Panstwa wynosi 2.427.381,17 zt — 60% , z tytulu odsetek
1.623.985,61, a wplaty od dluznikow z tego tytutu przekazane do MUW w roku 2018 wyniosty
28.062,81 zt, z tytulu odsetek 25.852,06. Zadtuzenie wobec Budzetu Gminy wynosi 1.618.254,10 zt —
40%, a przekazane wptaty od dtuznikéw z tego tytutu wyniosty 18.708,55 zt .
- Wobec dhuznikow podjete sa dziatania zmierzajace do $ciggnigcia zalegtos$ci alimentacyjne;j:
- kierowano wnioski do urzedéw pracy o aktywizacj¢ zawodowa,
- dluznicy, ktérzy uniemozliwiaja przeprowadzenie wywiadu lub bez uzasadnionej przyczyny nie
podejmuja zatrudnienia, s uznawani decyzja administracyjng za dtuznikéw uchylajacych si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych, w dalszej kolejno$ci zabierane jest prawo jazdy 1 sktadane sg wnioski
do prokuratury o przestgpstwo niealimentacji,
- informacje o zobowigzaniach dtuznikoéw alimentacyjnych przekazywane sa do biur informacji
gospodarcze;.
- Przekazane odsetki od nienaleznie pobranych §wiadczen ,,Dobry start” wyniosty 4,03 zt. Zalegto$ci

nie wystepuja.

Dzial 11
Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej w Gminie Stary Sacz.
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Na podstawie dokonanej diagnozy problemdéw spolecznych zawartych w Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Stary Sacz na lata 2018 — 2023, prowadzonej
sprawozdawczos$ci, opinii pracownikow zajmujacych si¢ sferg spoteczng, wysnuto kilka interesujacych
konkluzji:

- poziom zamoznosci spotecznosci starosgdeckiej rosnie.

- wraz ze wzrostem zamoznosci pojawig si¢ lub nasilg nowe problemy spoteczne charakterystyczne dla
spoteczenstw klasy $redniej: mniej rodzin wielodzietnych 1 wielopokoleniowych, wigksza ilo§¢
zwigzkow wolnych, zwickszenie wyjazdow za praca zwlaszcza krajowych, dalsze odejscie od
rolniczego sposobu gospodarowania.

- trend spadku bezrobocia nadal postepuje, aczkolwiek pojawi si¢ spora grupa osob, ktore swiadomie
beda unikac¢ aktywnosci zawodowej 1 checi poprawy losu wycofanych, sg to osoby czesto uzaleznione
od alkoholu.

- nastgpi poprawa sytuacji ekonomicznej rodzin z dzie¢mi, dzicki wprowadzanym programom
finansowym na rzecz rodziny, a takze ogo6lnej poprawy koniunktury gospodarcze;j.

- nastgpi wzrost liczby 0sob starszych, gospodarujacych samotnie, zwtaszcza na wsiach. Poglebig si¢
wsrod tych osob problemy dnia codziennego: utrzymanie mieszkania, problemy zdrowotne, brak
pomocy ze strony najblizszych, brak zainteresowania, niskie uposazenia emerytalne, problemy z
systemem opieki zdrowotne;.

- w kwestii aktywnosci zawodowej, rzecza bardzo wazng dla samorzadu w perspektywie kilku
nadchodzacych lat, bedzie jego zdolnos¢ do zatrzymania, badz tez przyciagnigcia oséb w wieku
produkcyjnym (aktywnosci zawodowej) na miejscu w gminie. To bgdzie mialo duze znacznie w
aspekcie rozwoju spotecznosci aktywnej w wielu obszarach.

- nastgpi takze silna tendencja powrotu rodzicow z zagranicznych wyjazdéw zarobkowych. Tu tez
pojawig si¢ takie problemy takie jak: odnalezienie si¢ na lokalnym rynku pracy, odnowienie
codziennych relacji ze Srodowiskiem lokalnym, rodzinnym etc.

- nastgpi oslabienie efektu ,,eurosieroctwa”.

- niepokojacym zjawiskiem wsrod dzieci szkolnej jest wcigz narastajacy problem uzaleznien od
urzadzen teleinformatycznych. Juz obecnie wystepuja problemy wsrdd dzieci z koncentracja, czynnym
udzialem w grupach rowiesniczych czy szkolnych. Zjawisko to moze si¢ nasila¢ 1 przybiera¢ formy
nawet skrajnego wyczerpania fizycznego. Stad wazne jest aby szkoty dysponowaly bogata ofertg
pozalekcyjnych zaje¢ np. sportowych, koltka zainteresowan, zespoty muzyczne, teatry. Infrastruktura
szkolna w gminie mocno si¢ rozwija, co daje spora szans¢ w tym wzgledzie.

- coraz trudniej, co podkreslajg psycholodzy spoteczni, nawigza¢ uczciwe dwustronne relacje z drugim
cztowiekiem. Z tego powodu mozliwe bedzie wicksze rozchwianie psychiczne wsrod mieszkancow.
Narastajgce zaburzenia psychiczne, frustracje, depresje, ogolne rozdraznienie 1 niepokdj - to realny
problem na przyszto$¢.

- nieodzowna dla naszej wspolnoty wydaje si¢ tutaj dziatalno$¢ Kosciota Katolickiego, ksiezy, parafii.
Niosg tutaj realng pomoc duchowa. Zaspokajaja potrzeby uczestniczenia w mniejszej lub wigksze;j
wspodlnocie. Walor ten nalezy pielegnowac¢ 1 wzmacniaé go.

Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej
1. Utworzenie mieszkania chronionego.

Mieszkanie chronione jest formg pomocy spotecznej przygotowujaca pod opieka specjalistow
osoby tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te osoby w
codziennym funkcjonowaniu. Mieszkanie chronione moze by¢ prowadzone przez kazda jednostke
organizacyjng pomocy spolecznej lub organizacj¢ pozytku publicznego i w zaleznosci od celu
udzielania wsparcia prowadzone jest jako mieszkanie chronione treningowe lub mieszkanie chronione
wspierane. W mieszkaniu chronionym treningowym zapewnia si¢ ustugi bytowe oraz nauke,
rozwijanie lub utrwalanie samodzielno$ci, sprawnos$ci w zakresie samoobstugi, pelnienia 16l
spotecznych w integracji ze spolecznoscig lokalng, w celu umozliwienia prowadzenia samodzielnego
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zycia. Mieszkanie chronione wspierane przeznaczone jest dla: 1) osoby niepelnosprawnej, w
szczegbdlnosci osoby niepetnosprawnej fizycznie lub osoby z zaburzeniami psychicznymi; 2) osoby w
podesztym wieku lub przewlekle chorej. W mieszkaniu chronionym wspieranym zapewnia si¢ ustugi
bytowe oraz pomoc w wykonywaniu czynno$ci niezbednych w zyciu codziennym i realizacji
kontaktow spolecznych, w celu utrzymania lub rozwijania samodzielno$ci osoby na poziomie jej
psychofizycznych mozliwosci.

Wsparcie $wiadczone w mieszkaniu chronionym nie stanowi zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych
0s6b lub rodzin.

Obecnie w gminie mozemy wskaza¢ co najmniej dwie osoby, ktore najlepiej pasuja do
mieszkania chronionego treningowego. Ich sytuacja zdrowotna (zaburzenia psychiczne), a takze
problemy mieszkaniowe powoduja, ze profil domu pomocy spoteczne to zbyt duza (i kosztowna)
ingerencja w ich zycie. Osoby te moga z powodzeniem funkcjonowaé w naszym spoteczenstwie przy
istotnym wsparciu OPSu.

2. Zwiekszenie Srodkéw finansowych przeznaczonych na koszty pobytu w domach pomocy
spoleczne;j.

W zwigzku z postepujacym starzeniem si¢ spoteczenstwa uzasadnione jest zaplanowanie
srodkow witasnych przeznaczonych na pokrycie kosztow pobytu 0sob starszych w domach pomocy
spotecznej. OPS kieruje do doméw pomocy spolecznej jedynie uzasadnione przypadki tj. osoby
wymagajace calodobowej opieki z powodu wieku, choroby, lub niepelnosprawnosci, niemogace
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérym nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w
formie ustug opiekunczych. Liczba oséb umieszczonych oraz koszty DPS6w w poszczegdlnych latach
przedstawia ponizsza tabela.

Liczba oséb umieszczonych oraz koszty DPS6éw w poszczegolnych latach

Lata 2014 2015 2016 2017 2018
Liczba os6b 17 19 21 24 27
umieszczonych
Kwota swiadczen 334 820 388 181 478 000 533 331 651027

3. Zwi¢kszenie uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

Niezmiernie waznym staje si¢ wzmocnienie srodowiskowych form wsparcia dla osob starszych
1 niepelnosprawnych, poprzez rozwo6j ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, polegajacy na
zwigkszeniu ich zakresu godzinowego i terytorialnego. Konieczno$¢ wzmozonej potrzeby rozwoju
ustlug opiekunczych odzwierciedla wigksza liczba 0sob korzystajacych z tej formy wsparcia oraz
analiza struktury demograficznej mieszkancow gminy Stary Sacz, gdzie wida¢ niewielki aczkolwiek
staly wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym w ogoélnej populacji mieszkancow gminy.
Dodatkowym atutem przemawiajacym za tym dzialaniem jest utrzymanie osob w ich lokalnych
srodowiskach, ktore sg im dobrze znane i gdzie si¢ najlepiej czuja. Ponadto spora grupa osob starszych
i niedoteznych nie wyraza checi przeniesienia si¢ do domow pomocy spotecznej. Nie bez znaczenia jest
tez fakt, ze uslugi opiekuncze sg duzo tanszym rozwigzaniem dla gminy niz umieszczanie oséb w
DPSach.

Liczba rodzin korzystajacych z uslug opiekunczych i specjalistycznych ustlug opiekunczych
Rok 2014 2015 2016 2017 2018
Liczba rodzin 22 26 36 44 59
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4. Przeznaczenie wiekszej liczby sSrodkow finansowych na pomoc w formie specjalnych zasitkow
celowych dla osob starszych i schorowanych.

Jako, ze zyjemy w spoteczenstwie starzejacym sie, a takze z uwagi na wzrost liczby osob starszych i
samotnie gospodarujacych, co czesto powigzane jest z emigracjg zarobkowa pozostalych cztonkow
rodzin, koniecznym staje si¢ rOwniez przeznaczenie wigkszej liczby §rodkéw wlasnych na pomoc w
formie specjalnych zasitkow celowych udzielanych bez wzgledu na kryterium dochodowe dla osob
starszych 1 schorowanych, ktére coraz czg¢sciej staja si¢ klientami OPSu. Osoby te czgsto, formalnie
przekraczajg kryterium dochodowe uprawniajace do korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej,
jednak wobec znacznych wydatkow ponoszonych na leki i leczenie, ich sytuacja finansowa jest
niedobra.

5. Utworzenie Dziennego Domu Pomocy Spolecznej dla oséb starszych.

Polityke senioralng w gminie nalezatoby takze rozszerzy¢ w kwestii utworzenia Dziennego Domu
Pomocy Spolecznej. Taka placowka osobom starszym, ale wcigz aktywnym umozliwiataby
zagospodarowanie czasu wolnego, kreatywng aktywnos$¢, zajecia rehabilitacyjne, integracje spoteczng
oraz mite spedzenie dnia w towarzystwie osob dzielacych podobne zainteresowania. Ze wzgledu na to,
ze bylby to pobyt dzienny, osoby starsze nie zerwg kontaktu z najblizszg rodzing i1 otoczeniem.

Wazne wskazaé, Zze istnieje rzadowy program wsparcia finansowego gmin w utworzenie i
utrzymanie dziennego domu pomocy spotecznej — program ,,Senior+”. Z pewnos$cig problemem jest
wskazanie miejsca 1 budynku nadajacego si¢ na przyszyty dzienny dps.

6. Dalsze dzialania w kierunku wzmacniania funkcjonowania rodziny.

Istnieje stata potrzeba intensyfikowania dziatan w kierunku zachowania integralnosci rodzin z
dzie¢mi. Wiele problemoéw opiekunczych 1 wychowawczych bierze si¢ z wzajemnego niezrozumienia,
brakiem kultury wzajemnego przebywania, brakiem komunikacji w gronie rodziny — miedzy
matzonkami, mi¢dzy rodzicami i dzie¢mi. Stad potrzeba wsparcia rodziny z zewnatrz w formie spotkan
z specjalistami, ktorzy pomoga, doradza, wystuchaja lub tez pokieruja we wtasciwg strong. Moze to
by¢ np. seria spotkan dla matek i1 ojcow, ktorzy szukajg sposobu na nawigzanie glgbszych i
cieplejszych relacji z dzie¢mi lub wychowankami. Celem jest tu wspieranie rodzicow w radzeniu sobie
w codziennych kontaktach z dzie¢mi i mtodzieza. Nauka umiejgtnosci lepszego porozumiewania sie,
refleksja nad wtasng postawa wychowawcza, wymiana do§wiadczen, to mate kroki ku glebszej relacji,
dajacej zadowolenie, poczucie wzajemnej bliskosci. To takze nauka dialogu i1 ksztaltowanie wigzi
opartych na wzajemnym szacunku.

OPS podjat juz staranie w tym kierunku poprzez wdrozenie ushugi ,,Mobilnego Psychologa”, a
takze ,,Szkote dla Rodzicow”. Wazne jest, aby utrzymac te inicjatywy, ewentualnie rozszerzaé je a
takze poszukiwa¢ nowych rozwigzan.

7. Upowszechnianie informacji o dzialalnosci Osrodka ( o projektach, wydarzeniach,
programach).

Istotng kwestig jest upowszechnienie informacji o dziatalno$ci Osrodka. Pracownicy socjalni
starajg si¢ szczegdlowo informowac klientdow o formach pomocy, uprawnieniach i zasobach innych
instytucji. Jednakze spora grupa osob nie wie dalej gdzie szuka¢ pomocy lub tak zwanego ,,pierwszego
kontaktu”, stad potrzeba rozpropagowania dziatalnosci Osrodka nie tylko na stronie internetowe;j, ale
takze poprzez plakaty, ulotki, a takze artykuly zamieszczone poprzez lokalne media prasowe i
internetowe. Dzigki temu poszerzy si¢ swiadomos$¢ mieszkancow o oferowanej pomocy, a w efekcie
przyczyni si¢ do poprawy dobrostanu spotecznosci.
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8. Rozszerzanie oferty pomocowej.

Nalezy takze dalej dba¢ o rozszerzanie oferty pomocowej §wiadczonej przez Osrodek poprzez
systemowe rozwigzania skierowane do okreslonych grup lub srodowisk. Nalezy tu wymieni¢ przed
wszystkim :

- tworzenie 1 realizacja projektow socjalnych 1 programow ostonowych,

- uczestnictwo w ponadgminnych programach lub projektach realizowanych przy wspétudziale
powiatu, wojewddztwa, panstwa czy Unii Europejskiej, a takze organizacji pozarzadowych.

Oferta pomocowa nie powinna ogranicza¢ si¢ do indywidualnej pracy z osoba/rodzing, ale takze
powinna by¢ nakierowana na spotecznosci lokalne, wybrane S$rodowiska 1 grupy. ,,Projektowe”
podejscie do problemdéw spolecznych oznacza postawienie diagnozy sytuacji, szukania skutecznych
rozwigzan, oceny trafnos$ci dziatania. Ten sposob postgpowania oznacza stosowanie adekwatnych
metod pracy do lokalnych uwarunkowan.

24



	13. Uruchomiliśmy usługę „Mobilnego Psychologa”

